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FOTO GRUPAL 

Moderador:

Diana María Olaya Albadan

Directora de Relaciones Internacionales

Email: dolaya@camaradelpcifico.org



FOTO GRUPAL 



Carlos Enrique Olaya, Director 
Comercial de la Cámara de Comercio del 
Pacífico. 



CÁMARA DE COMERCIO 
DEL PACÍFICO
• Somos una entidad gremial que

tiene como objetivo fomentar los
negocios, las inversiones y las
relaciones entre los países de la
cuenca del Pacífico con presencia
en Colombia, México, Panamá y
Perú. Además, contamos con una
oficina de representación en Chile.
Desarrollamos diferentes
actividades de promoción
empresarial como misiones
comerciales, eventos empresariales,
citas de negocios y participación en
ferias internacionales.



PROGRAMA 
DE 
AFILIADOS



PROGRAMA DE 
AFILIADOS
Apoyo y representación gremial, la Cámara de Comercio del Pacífico generará 
un voz a voz de las empresas afiliadas ante las entidades con las que tiene 
convenio, con el fin de llevar a cabo sus negocios con éxito.

Agenda de reuniones, con el fin de identificar oportunidades de negocio, 
mediante encuentros uno a uno con empresas colombianas, mexicanas, 
chilenas y panameñas, buscando siempre los contactos adecuados y de interés 
para nuestros empresarios.

Base de datos, mediante la cual se pueden adquirir contactos e información de 
empresas de cualquier sector en Colombia, Chile, México, Perú y Panamá. De 
acuerdo al perfil que nuestros afiliados requieran (El número de empresas que 
se detallará en la base dependerá del tamaño del mercado).

Acceso a las presentaciones, nuestros afiliados podrán descargar las 
presentaciones hechas de todos los eventos que realicemos.



PROGRAMA DE 
AFILIADOS

Producción y organización de eventos, realizamos tus eventos con personal capacitado para 
planificar, organizar y producir eventos de diversos temas.

Misiones Empresariales, en los países de la cuenca del Pacífico. (Colombia, Chile, México, 
Perú y Panamá)

Newsletter, transmitimos Información privilegiada sobre eventos, capacitaciones, cursos de 
nuestros asociados u organización, mediante boletines semanales virtuales, a una lista con 
un alcance aproximado de 20.000 contactos. Esto con el fin de promocionar las diferentes 
actividades y proyectos para nuestros asociados.

Boletines, Acceso semanal al boletín digital de la Cámara del Pacífico sobre oportunidades 
comerciales en los países donde tenemos presencia. 

Asesoría comercial, la Cámara del Pacífico es una fuente sólida de información, orientación, 
asesoría y apoyo para la constitución de su empresa o sucursal, presentando las mejores 
opciones en cuanto a costo y calidad de servicio de las empresas asociadas para temas 
legales, contables, financieros, recursos humanos, administrativos, entre otras áreas de 
interés.



PROGRAMA DE 
AFILIADOS

Dirección tributaria y comercial, por medio de este beneficio nuestros afiliados 
contarán con un domicilio donde recibir su correspondencia o documentación en 
Colombia.

Información valiosa, brindamos información sobre indicadores económicos, 
estadísticas de importación y exportación, crecimiento en el sector de interés, 
oportunidades de negocio y orientación general para iniciar un optimo proceso de 
comercio binacional o multinacional.

Descuentos en trámites, los servicios brindados por la Cámara del Pacífico como: 
trámites legales, constitución de empresa y registro de marca.

Ingreso a eventos, descuento o entrada preferencial a los eventos, congresos y 
seminarios organizados por la Cámara del Pacífico o de sus aliados.

Evento de networking, se realizarán de manera semestral entre todos nuestros 
afiliados.



NUESTRO EQUIPO

Dr. Alberto Zapater, Presidente Ejecutivo 

de la Cámara de Comercio del Pacífico. 

Jorge Bravo Robles, Director Ejecutivo 

de la Cámara de Comercio del Pacífico



NUESTRO EQUIPO

Carlos Enrique Olaya, Director Comercial 

de la Cámara de Comercio del Pacífico
Diana Olaya, Directora de Relaciones 

Internacionales 



NUESTRO EQUIPO

Alejandra Peña Pérez, Gestión de 

Proyectos y Afiliaciones

Andrea González Núñez, Ejecutiva Relaciones 

Internacionales



NUESTRO EQUIPO

Jennyfer Mena, Investigación y desarrollo Nohora Vargas, Marketing y Logística



NUESTRO EQUIPO

Sofía Vásquez Carrera, 

Abogada
Jimena Molina Marin, Responsable Área de 

Relaciones Internacionales y Comercial



Dr. Alberto Zapater, Presidente Ejecutivo 
de la Cámara de Comercio del Pacífico. 



AFILIADOS



https://www.jadelrio.com/sitio/nservicios.php


https://embluegroup.com/


https://discoverypartners.co/


https://www.radissonhotels.com/


https://www.capricelingerie.com/


https://www.aircanada.com/co/es/aco/home.html


https://www.hotellasamericas.com.co/


https://periferiaitgroup.com/


https://periferiaitgroup.com/


https://periferiaitgroup.com/


https://periferiaitgroup.com/
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ANTIFRÁGIL
OTRAS MIRADAS Y
OPORTUNIDADES

Darío Garcés O.



PROGRA

MA
ANTIFRÁGIL

1-CONCEPTO DE ANTIFRÁGIL

4-APLICACIONES EN TU

ORGANIZACIÓN

2-EJEMPLOS DE FRÁGIL

3-MODELO ANTIFRÁGIL

ANTIFRÁGIL  

OTRAS 

MIRADAS  Y              

OPORTUNIDA

DES



LA HYDRA DE

LERNA

2



1

-

CONCEPTO DE

ANTIFRÁGIL
TIENE CIERTAS PARTES

FRÁGILES

PARTES QUE  

CONTRIBUYEN A SU  

APRENDIZAJE Y A  

VOLVERSE MÁS  

ADAPTATIVO

SE FORTALECE

A TRAVÉS DEL  

ENTRENAMIENTO,DE LA  

PRESENCIA DEL  

ESTRESOR

SE TRANSFORMA

EVOLUCIONA DESDE EL  

ERROR,LA FALLA Y LA  

EXPERIMENTACIÓN

+QUE

RESILICIENCIA

EL ESTRESOR GENERA

MAYOR POTENCIA Y

RESISTENCIA DESPUES

DE OCURRIR EL EVENTO

+ REPETICIÓN LO

POTENCIA

LA COMPENSACIÓN Y LA 

REDUNDANCIA SON

VITALES

+ 

CONTROLES Y  

SOBREPROTEC

CIÓN

LO DEBILITAN, LA 

AUSENCIA DE RETOS, DE 

EXIGENCIA LO VUELVE 

FRÁGIL CON EL TIEMPO

NUEVAS

REALIDADES  Y

DESAFIOS



1-1 FRAGIL COMPARADO CON

ANTIFRAGIL
LO ANTIFRAGIL RESPONDE BIEN ANTE EL ESTRES Y ELDAÑO

AGENTES ESTRESANTES

DAÑOS

IMPREVISTOS

INCERTIDUMBRE

TIEMPO

F A

ERRORES

VOLATILIDAD

AZAR- LO ALEATORIO

DESORDEN

INCERTIDUMBRE







?



2- EJEMPLOS DE

FRAGILIDADEVENTOS NATURALES Y HUMANOS

CATÁSTROFES

NATURALES

INUNDACIONES-

HURACANES-

TERREMOTOS-

HECHOS HUMANOS

2008-TITANIC-CHALLENGER-

FUKUSHIMA-11 SEPTIEMBRE

SISTEMAS DE GOBIERNO

ECONOMIAS CERRADAS-CHINA  

DICTADURAS-URSS-BERLIN/90

SITUACION

ES  

HISTÓRIC

AS







¿Qué efecto han tenido estos eventos en 

tu vida?

¿Como impactaron tu organización?

¿Cómo cambiaron el mundo?



3- MODELO

ANTIFRÁGILLO QUE NO MATA ME HACE FUERTE

+VARIABILIDAD RECOMENDABLE

PRODUCE MENOS PROPENSIÓN A PERJUICIOS DE  

SUCESOS IMPROBABLES

+ ATENCIÓN A FACTORES

DESFAVORABLES

ANTES QUE AUMENTAR LOS FACTORES  

FAVORABLES

+SEGURO EN ALGUNAS ÁREAS-90/10
Y ARRIESGADO EN OTRAS (90%-10%)- LO

PROMEDIO CARECE DE IMPORTANCIA, LA  

DESVIACION ESTANDAR ALTA!

+ OPCIONES+AMPLIAR POSIBILIDADES

LA INCERTIDUMBRE, EL AZAR , LA SORPRESA  

ESTRESAN LOS MODELOS

+DECISIONES SIMPLES

MAS COMPLEJIDAD GENERA MAS ROBUSTEZ Y MAS  

FRAGILIDAD ,ANTE AGENTE ESTRESOR



¿Qué elementos del modelo

usas  en tu compañía?



1

4

3

2

4- APLICACIÓN 

EN TU  

ORGANIZACIÓ

N

APRENDIZAJE A PARTIR DE

ERRORES

EN LAS RETROSPECTIVAS DE REUNIONES,  

ANALIZAR ERRORES Y FALLAS, MEJORAR  

PLANIFICACION-REVISION DE DEBILIDADES-

SOPORTE EN LAS FORTALEZAS

IMPLANTACIÓN DE MODELOS 

ÁGILES

DESIGN THINKING-LEAN START UP-SCRUMS-

CANVAS -POINTS OF YOU-AGILE COACHING

CONEXIÓN CON CLIENTES

VERIFICAR NECESIDADES, PREOCUPACIONES,  

PROYECCIONES, CONVERSACIONES INTELIGENTES

PLANES DE CONTINGENCIA (PROVEEDORES-

CLIENTES?

¿QUÉ PASA SI X? A,B,C,D SI FALLA LO VIRTUAL?  

ALTERNATIVAS DE LLEGAR AL CLIENTE?



5

8

7

6

4-1 APLICACIÓN

EN  TU

ORGANIZACIÓN

+RALENTIZACIÓN,+ PAUSA

CREATIVA

MODELO DE STEVE JOBS : APPLE-PIXAR  

EL PROCESO CREATIVO

+REFLEXIÓN+RECUPERACIÓN

PROFUNDIZAR EN LAS NECESIDADES 

DEL CLIENTE

LA RELACIÓN DEBE IR MAS ALLÁ DE LA VENTA-

CONOCER MAS INTIMIDADES-MAS INFORMACIÒN-

MP

REVISAR HÁBITOS Y CULTURA

ANALIZAR M&M- ADMINISTRACION DE EGOS

ORGANISMOS BIO SICO SOCIALES

ESPIRITUALES

MEDIR Y PROMOVER MEJORAS EN LAS ENERGIAS  

FISICAS, MENTALES, RELACIONALES Y  

ESPIRITUALES- DEJA DE SER TU





9

1

2

1

1

1

0
4-2 APLICACIÓN 

EN TU  

ORGANIZACIÓN

-DISCURSIVOS+ACCIÓN

EN ACCIÓN : DISRUPTIVOS=DISRUPTIVOS-

DISRUPTIVOS- EVITAR EL OLA PRESIDENTE!

AMBIENTE DE ALEGRIA

LA ESTADISTICAS DE GALLUP-

+PRODUCTIVIDAD+RESULTADOS

HONRAR YCOHERENTES CON TU

MARCA

VERIFICAR ALINEACIÓN EN TUS PRÁCTICAS, LAS DE  

TUS PROVEEDORES, TUS PROCESOS: ÉTICA  

SOCIAL. REPUTACIÓN -BLOCKCHAIN

MANEJO 

DEL

ESTRES +EUSTRES-DISTRES

¿DE LA EXIGENCIA AL SURMENAGE?



GOLOV -20 LA INMUNIDAD CONTRA EL

COVID-19

¿Qué vas a aplicar en tu negocio? ¿En qué vas a ser

disruptivo?



¡ Gracias!…

¡ Por el nuevo modelo de 

negocios !



Conversatorio: ANTIFRÁGIL

https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZ0odOGqpjwoG9Zhwdo-YRuttm5OvCxoKm4t

30 de abril 9:00 am

CONVERSATORIO ONLINE
Anti frágil
Otras miradas y oportunidades

30 abr 2020 09:00 AM

Cupo Limitado: 6 personas máximo
Plataforma ZOOM

Esta es una serie de encuentros virtuales desarrollados por Grupo Productiva orientados a profundizar los aspectos claves del
Management empresarial en estas nuevas condiciones mundiales.

https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZ0odOGqpjwoG9Zhwdo-YRuttm5OvCxoKm4t


Your Date Your Footer 53

https://www.camaradelpacifico.org/cc-del-pacifico-webinar-el-costo-tributario.html

https://www.camaradelpacifico.org/cc-del-pacifico-webinar-el-costo-tributario.html


NUESTRAS REDES

@camarapacifico Cámara del Pacífico

camaradecomerciodelpacifico www.camaradelpacifico.org

camaradelpacifico

camaradelpacifico

https://twitter.com/camarapacifico
https://www.linkedin.com/in/alianzadelpacifico/
https://www.facebook.com/camaradecomerciodelpacifico/
http://www.camaradelpacifico.org/
https://www.facebook.com/camaradecomerciodelpacifico/
https://www.facebook.com/camaradecomerciodelpacifico/
https://www.youtube.com/user/camaradelpacifico
https://www.youtube.com/user/camaradelpacifico
http://www.camaradelpacifico.org/
http://www.camaradelpacifico.org/
https://www.instagram.com/camaradelpacifico/
https://www.instagram.com/camaradelpacifico/
https://www.instagram.com/camaradelpacifico/
https://twitter.com/camarapacifico
https://twitter.com/camarapacifico
https://www.linkedin.com/in/alianzadelpacifico/
https://www.linkedin.com/in/alianzadelpacifico/
https://www.youtube.com/user/camaradelpacifico


Jimena Molina Marin

Responsable Área de Relaciones Internacionales y Comercial

Dirección: Av. Emilio Cavenecia 389 Ofc. 601. Lima Perú 15073

Email: peru@camaradelpacifico.com

Teléfonos: (511) 7368173 (51) 962906919

Diana María Olaya Albadan

Directora de Relaciones Internacionales

Dirección: : Cra. 13 No. 73 - 34 Ofc. 601

Email: dolaya@camaradelpcifico.org

Teléfono: (57) 300 663 4153

mailto:peru@camaradelpacifico.com

